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АДМИНИСТРАЦИЯ БОРИСОГЛЕБСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
УБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                             с. Борисоглебка
                                                   
                                        от 26.06.2024 №36-па

Об утверждении форм документов о достижении целей введения оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.2020 №247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации», решением Совета депутатов Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области от 27.04.2024 № 120 «Об утверждении Порядка установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области», руководствуясь Уставом администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области постановляет:
1. Утвердить форму аналитической справки о достижении целей введения обязательных требований, содержащихся в муниципальном нормативном правовом акте (Приложение № 1).
2. Утвердить форму заключения об оценке применения обязательных требований (Приложение № 2).
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области. 
4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.


Глава Борисоглебского сельсовета 
Убинского района Новосибирской области                                       О.Н. Дынер    





































                             Информация прокуратуры Убинского района

С 01.01.2024 внесены изменения в ст. 256 ТК РФ О сохранении права на получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком в случае выхода на работу.
Уточнение ст.236 О материальной ответственности работодателя за задержку выплаты заработной платы и других выплат, причитающихся работнику.
 Уточнены положения о трудовых гарантиях, предоставляемых одиноким матерям, воспитывающим детей в возрасте до шестнадцати лет, другим лицам, воспитывающим таких детей без матери ст.261 
 Федеральным законом от 06.04.2024 N 70-ФЗ глава 41 дополнена статьей 264.1 «Гарантии супруге (супругу) погибшего (умершего) ветерана боевых действий», дата вступления в силу: 06.04.2024.

 «Федеральным законом от 19.12.2023 N 614-ФЗ внесены изменения в содержание статьи 256 Трудового кодекса Российской Федерации, дата вступления в силу: 01.01.2024.
Изменение трудового законодательства выразились в сохранении права на получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком в случае выхода на работу из отпуска по уходу за ребенком ранее достижения им возраста полутора лет или работы в этот период у другого работодателя. 
Так, статья 256 ТК РФ в новой редакции звучит следующим образом: «По заявлению женщины ей предоставляется отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Порядок и сроки выплаты пособия по обязательному социальному страхованию в период указанного отпуска определяются федеральными законами.
Отпуска по уходу за ребенком могут быть использованы полностью или по частям также отцом ребенка, бабушкой, дедом, другим родственником или опекуном, фактически осуществляющим уход за ребенком. 
Право на получение пособия по обязательному социальному страхованию сохраняется в случае, если женщина или лица, указанные в части второй настоящей статьи, выходят на работу (в том числе на условиях неполного рабочего времени, работы на дому или дистанционной работы) из отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет или в период указанного отпуска работают у другого работодателя. 
На период отпуска по уходу за ребенком за работником сохраняется место работы (должность). 
Отпуска по уходу за ребенком засчитываются в трудовой стаж, а также в стаж работы по специальности (за исключением случаев досрочного назначения страховой пенсии по старости)».
Кроме того, Федеральным законом от 30.01.2024 N 3-ФЗ внесены изменения в статью 236 ТК РФ, дата вступления в силу: 30.01.2024. 
Уточнены положения о материальной ответственности работодателя за задержку выплаты заработной платы и других выплат, причитающихся работнику. 
Статья 236 ТК РФ звучит следующим образом: «При нарушении работодателем установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от начисленных, но не выплаченных в срок сумм и (или) не начисленных своевременно сумм в случае, если вступившим в законную силу решением суда было признано право работника на получение неначисленных сумм, за каждый день задержки начиная со дня, следующего за днем, в который эти суммы должны были быть выплачены при своевременном их начислении в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом, трудовым договором, по день фактического расчета включительно. При неполной выплате в установленный срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся работнику, размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактически не выплаченных в срок сумм.
Размер выплачиваемой работнику денежной компенсации может быть повышен коллективным договором, локальным нормативным актом или трудовым договором. Обязанность по выплате указанной денежной компенсации возникает независимо от наличия вины работодателя».
Федеральным законом от 14.02.2024 N 12-ФЗ внесены изменения в положения статьи 261 ТК РФ, дата вступления в силу: 25.02.2024.
Уточнены положения о трудовых гарантиях, предоставляемых одиноким матерям, воспитывающим детей в возрасте до шестнадцати лет, другим лицам, воспитывающим таких детей без матери.
Так, абз. 4 ст. 261 ТК РФ в настоящее время звучит так: «Расторжение трудового договора с женщиной, имеющей ребенка в возрасте до трех лет, с одинокой матерью, воспитывающей ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет или ребенка в возрасте до шестнадцати лет, с другим лицом, воспитывающим указанных детей без матери, с родителем (иным законным представителем ребенка), являющимся единственным кормильцем ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет либо единственным кормильцем ребенка в возрасте до трех лет в семье, воспитывающей трех и более детей в возрасте до четырнадцати лет, если другой родитель (иной законный представитель ребенка) не состоит в трудовых отношениях, по инициативе работодателя не допускается (за исключением увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 настоящего Кодекса)».
Кроме того, Федеральным законом от 06.04.2024 N 70-ФЗ глава 41 дополнена статьей 264.1 «Гарантии супруге (супругу) погибшего (умершего) ветерана боевых действий», дата вступления в силу: 06.04.2024.
Статья 264.1. звучит так: «Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего (умершего) ветерана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в повторный брак, по инициативе работодателя не допускается в течение одного года с момента гибели (смерти) ветерана боевых действий (за исключением увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 настоящего Кодекса)».

      Прокурор района
      Советник юстиции                                                       В.Б. Бадмаев







Учредитель: администрация Борисоглебского сельсовета
Убинского района Новосибирской области
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АДМИНИСТРАЦИЯ БОРИСОГЛЕБСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

УБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ





ПОСТАНОВЛЕНИЕ



                                             с. Борисоглебка

                                                   

                                        от 26.06.2024 №36-па



Об утверждении форм документов о достижении целей введения оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области





В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.2020 №247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации», решением Совета депутатов Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области от 27.04.2024 № 120 «Об утверждении Порядка установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области», руководствуясь Уставом администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области постановляет:

1. Утвердить форму аналитической справки о достижении целей введения обязательных требований, содержащихся в муниципальном нормативном правовом акте (Приложение № 1).

2. Утвердить форму заключения об оценке применения обязательных требований (Приложение № 2).

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области. 

4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.





Глава Борисоглебского сельсовета 

Убинского района Новосибирской области                                       О.Н. Дынер                                 













Приложение №1

к постановлению администрации 

Борисоглебского сельсовета

Убинского района

Новосибирской области

от 26.06.2024 № 36-па



АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

о достижении целей введения обязательных требований, 

содержащихся в муниципальном нормативном правовом акте



1. Общая информация.



1.1. Вид и наименование муниципального нормативного правового акта:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.2. Разработчик муниципального нормативного правового акта:

___________________________________________________________________________________

Контактная информация разработчика муниципального нормативного правового акта: 

Ф.И.О. _____________________________________________________________________________

Должность__________________________________________________________________________

Телефон, электронный адрес: __________________________________________________________



2. Информация о результатах проведенных публичных обсуждений.



2.1. Публичные обсуждения проводились с ________________по ______________

2.2. Способ направления ответов: ______________________________________________________

___________________________________________________________________________________



2.3.Наименование субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, принявших участие в публичных обсуждениях, содержание поступивших предложений (отдельно по каждому субъекту предпринимательской и иной экономической деятельности)

		№

п/п

		Участник публичных обсуждений

		Замечание (предложение)

		Сведения об учете или причинах отклонения замечания (предложения)



		

		

		

		





			

3.	Общая характеристика обязательных требований.

__________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



4. Анализ результатов оценки достижения целей введения обязательных требований и соблюдения принципов, предусмотренных Федеральным законом от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации».

___________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________





5. Выявленные проблемы применения обязательных требований.

__________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



6. Вывод о необходимости продления срока действия, изменения с продлением срока действия или прекращения действия обязательных требований.

__________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________











Должностное лицо разработчика  _____________________                     _______________________

                                                                                          (подпись)                                                  (расшифровка подписи)

Дата



































































Приложение № 2

к постановлению администрации 

Борисоглебского сельсовета

Убинского района

Новосибирской области

от 26.06.2024  № 36-па





заключение

об оценке применения обязательных требований

______________________________________________________________________

(наименование проекта муниципального нормативного правового акта)



«____»____________20_____г.                                                                            		        №______





1. Выводы по результатам оценке применения обязательных требований:

[bookmark: _GoBack] 1.1.	О достижении/ недостижении заявленных при подготовке муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, целей регулирования.

___________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



1.2. О соблюдении принципов, предусмотренных Федеральным законом от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации».

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________





1.3. О возможности продления действия обязательных требований или изменения с продлением срока действия, или о необходимости прекращения действия обязательных требований.

___________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________







 

Начальник управления экономики и планирования, 

имущества и земельных отношений администрации                                 

Убинского района Новосибирской области         ________________             ____________________

                              (подпись)                                (расшифровка подписи)










