
Налог на доходы ф

	зических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации 

	182 1 01 020

	0 01 0000 110

	270,00

	347,20


	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации

	182 1 01 02030 01 0000 110

	1,00

	1,10



Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, под

	ежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты

	100 1 03 02230 01 0000 110

	420,00

	456,80



Доходы от уплаты акцизов на моторные масла

	для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 

	100 1 03 0224

	 01 0000 110

	8,30

	7,00


	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты

	100 1 

	3 02250 01 0000 110

	870,00

	940,10


	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты

	100 1 03 02260 01 0000 110

	-63,80

	-67,70


	Единый сельскохозяйственный налог

	182 1 05 03010 01 0000 110

	-

	-53,30


	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений

	182 1 06 01030 10 0000 110

	1,70

	1,70


	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений

	182 1 06 06033 10 0000 110

	27,70

	27,70



Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположен

	ым в границах сельских поселений

	182 1 06 06043 10 0000 110

	65,00

	67,70



Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюд

	етных и автономных учреждений)

	231 1 11 05035 10 0000 120

	6,00

	6,00


	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов сельских поселений

	231 1 13 01995 10 0000 130

	469,00

	469,30



Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских пос

	лений

	231 1 17 05050 10 0000 180

	4,30

	4 315,73


	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ

	000 2 00 00000 00 0000 000

	4 899,80

	4 899,80


	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

	000 2 02 00000 00 0000 000

	4 899,80

	4 899,80



Дот

	ции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации

	000 2 02 01000 00 0000 151

	4 652,00

	4 652,00


	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности

	000 2 02 01001 00 0000 151

	4 652,00

	4 652,00



Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной об

	спеченности

	231 2 02 01001 10 0000 151

	4 652,00

	4 652,00


	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)

	000 2 02 02000 00 0000 151

	164,80

	164,80


	Прочие субсидии

	000 2 02 02999 00 0000 151

	164,80

	164,80



Прочие субсидии 

	юджетам сельских поселений

	231 2 02 02999 10 0000 151

	164,80

	164,80


	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации

	000 2 02 03000 00 0000 151

	83,00

	83,00



Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсут

	твуют военные комиссариаты

	000 2 02 03015 00 0000 151

	83,00

	83,00


	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	231 2 02 03015 10 0000 151

	83,00

	83,00




Утвержд

	нные бюджетные назначения

	Исполнено


				
				
				
				
	Расходы бюджета - всего

	 

	7 077,90

	6 918,90


	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования

	231 0102

	464,20

	464,20



Глава администрации муницип

льного обра

	ования

	231 0102 7110000210

	464,20

	464,20


	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами

	23

	 0102 7110000210 100

	464,20

	464,20


	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов

	231 0102 7110000210 120

	464,20

	464,20


	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов

	231 0102 7110000210 121

	354,20

	354,20



Взносы по обязател

но

	у социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов

	231 0102 7110000210 129

	110,00

	110,00



Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов госуда

	ственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций

	231 0104

	1 229,80

	1 229,80


	Аппарат управления администрации

	231 0104 7140000210

	1 182,60

	1 182,60



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 

муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления

	государственными внебюджетными фондами

	231 0104 7140000210 100

	1 087,70

	1 087,70


	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов

	231 0104 7140000210 120

	1 087,

	0

	1 087,70


	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов

	231 0104 7140000210 121

	850,40

	850,40


	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда

	231 0104 7140000210 122

	6,10

	6,10



Взносы по обязате

	ьному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов

	231 0104 7140000210 129

	231,20

	231,20


	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

		31 0104 7140000210 200

	92,50

	92,50


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0104 7140000210 240

	92,50

	92,50


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	23

	 0104 7140000210 244

	92,50

	92,50


	Иные бюджетные ассигнования

	231 0104 7140000210 800

	2,50

	2,50


	Уплата налогов, сборов и иных платежей

	231 0104 7140000210 850

	2,50

	2,50


	Уплата прочих налогов, сборов

	231 0104 7140000210 852

	2,40

	2,40


	Уплата иных платежей

	231 0104 7140000210 853

	0,1

	0,1


	Оценка недвижимости, признания прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности

	231 0104 7190000280

	47,20

	47,20


	Межбюджетные трансферты

	231 0104 7190000280 500

	47,20

	47,20



Иные межбюджетные тр

нсфе

	ты

	231 0104 7190000280 540

	47,20

	47,20


	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора

	231 0106

	22,00

	22,00



Оценка недвижимости, признания прав и регулирование отношений по го

	ударственной и муниципальной собственности

	231 0106 7190000280

	22,00

	22,00


	Межбюджетные трансферты

	231 0106 7190000280 500

	22,00

	22,00


	Иные межбюджетные трансферты

	231 0106 7190000280 540

	22,00

	22,00


	Обеспечение проведения выборов и референдумов

	23

	 0107

	90,00

	90,00


	Прочая закупка товаров, работ и уллуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0107 7120000200

	90,00

	90,00


	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0107 7120000200 200

	90,0

		90,00


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0107 7120000200 240

	90,00

	90,00


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0107 7120000200 244

	90,00

		0,00


	Резервные фонды

	231 0111

	5,00

	-


	Резервный фонд главы

	231 0111 7190000540

	5,00

	-


	Иные бюджетные ассигнования

	231 0111 7190000540 800

	5,00

	-


	Резервные средства

	231 0111 7190000540 870

	5,00

	-


	Другие общегосударственные вопросы

	231 0113

	231,40

	231,2

	
	Аппарат управления администрации

	231 0113 7140000210

	5,00

	4,80


	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0113 7140000210 200

	5,00

	4,80



Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниц

	пальных) нужд

	231 0113 7140000210 240

	5,00

	4,80


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0113 7140000210 244

	5,00

	4,80



Оценка недвижимости, признания прав и регулирование отношений по государственной

	и муниципальной собственности

	231 0113 7190000280

	226,30

	226,30


	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0113 7190000280 200

	226,30

	226,30



Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных

	(муниципальных) нужд

	231 0113 7190000280 240

	226,30

	226,30


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0113 7190000280 244

	226,30

	226,30


	Мобилизационная и вневойсковая подготовка

	231 0203

	83,00

	83,0

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комисариаты

	231 0203 9900051180

	83,00

	83,00



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждени

	ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

	231 0203 9900051180 100

	81,90

	81,90


	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов

	231 0203 9900051180 120

	81,90

	81,90



Фонд оплаты труда государственных (муниципальных)

	органов

	231 0203 9900051180 121

	63,00

	63,00


	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов

	231 0203 9900051180 129

	18,90

	18,90



Закупка товаров, работ и ус

уг для обес

	ечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0203 9900051180 200

	1,10

	1,10


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0203 9900051180 240

	1,10

	1,10



Прочая закупка товаров, работ и услуг дл

 обеспечения государстве

	ных (муниципальных) нужд

	231 0203 9900051180 244

	1,10

	1,10


	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)

	231 0409

	1 290,90

	1 200,40


	 

	231 0409 7340000550

	1 290,90

	1 200,40



Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (м

	ниципальных) нужд

	231 0409 7340000550 200

	1 290,90

	1 200,40


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0409 7340000550 240

	1 290,90

	1 200,40



Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государс

	венных (муниципальных) нужд

	231 0409 7340000550 244

	1 290,90

	1 200,40


	Коммунальное хозяйство

	231 0502

	545,60

	545,60


	Мероприятия в области коммунального хозяйства

	231 0502 7410000290

	545,60

	545,60



Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государст

	енных (муниципальных) нужд

	231 0502 7410000290 200

	493,90

	493,90


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0502 7410000290 240

	493,90

	493,90



Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ

	твенных (муниципальных) нужд

	231 0502 7410000290 244

	493,90

	493,90


	Иные бюджетные ассигнования

	231 0502 7410000290 800

	51,70

	51,70


	Уплата налогов, сборов и иных платежей

	231 0502 7410000290 850

	51,70

	51,70



Уплата налога на имущество организаций и земел

	ного налога

	231 0502 7410000290 851

	38,10

	38,10


	Уплата прочих налогов, сборов

	231 0502 7410000290 852

	11,90

	11,90


	Уплата иных платежей

	231 0502 7410000290 853

	1,70

	1,70


	Благоустройство

	231 0503

	245,90

	245,90


	 

	231 0503 0300070510

	94,80

	94,80



З

купка 

	оваров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 0300070510 200

	94,80

	94,80


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 0300070510 240

	94,80

	94,80



Прочая закупка то

а

	ов, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 0300070510 244

	94,80

	94,80


	Прочие мероприятия по благоустройству (уличное освещение)

	231 0503 7430001580

	146,20

	146,20



Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения госуд

	рственных (муниципальных) нужд

	231 0503 7430001580 200

	146,20

	146,20


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 7430001580 240

	146,20

	146,20



Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения гос

	дарственных (муниципальных) нужд

	231 0503 7430001580 244

	146,20

	146,20


	Организация и содержание мест захоронения

	231 0503 7430004580

	5,00

	5,00



231 0503 743000458

	 20

		5,00

	5,00


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 7430004580 240

	5,00

	5,00


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0503 7430004580 244

	5,00

	5,00


	Культура

	231 0801

	2 691,10

	2 628,00


	 

	231 0801 0300070510

	70,00

	70,00



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюдже

	ными фондами

	231 0801 0300070510 100

	70,00

	70,00


	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений

	231 0801 0300070510 110

	70,00

	70,00


	Фонд оплаты труда учреждений

	231 0801 0300070510 111

	70,00

	70,00



Взносы по обязательному социальному страхованию на вы

латы по оплате труда работников и ины

	 выплаты работникам учреждений

	231 0801 0300070510 119

	0,00

	0,00


	Обеспечение деятельности учреждений культуры

	231 0801 7610000210

	1 709,00

	1 685,10



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций

	государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами

	231 0801 7610000210 100

	1 166,10

	1 166,10


	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений

	231 0801 7610000210 110

	1 166,10

	1 166,10


	Фонд оплаты труда учреждений

	231 0801 7610000210 111

	931,10

	931,10


	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений

	231 0801 7610000210 119

	235,10

	235,10



Закупка товаров, ра

от 

	 услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7610000210 200

	526,40

	502,50


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7610000210 240

	526,40

	502,50



Прочая закупка товаров, 

	абот и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7610000210 244

	526,40

	502,50


	Иные бюджетные ассигнования

	231 0801 7610000210 800

	16,50

	16,50


	Уплата налогов, сборов и иных платежей

	231 0801 7610000210 850

	16,50

	16,50



Упл

та на

	ога на имущество организаций и земельного налога

	231 0801 7610000210 851

	2,60

	2,60


	Уплата прочих налогов, сборов

	231 0801 7610000210 852

	10,30

	10,30


	Уплата иных платежей

	231 0801 7610000210 853

	3,60

	3,60


	 

	231 0801 7610000230

	694,30

	694,30



Расходы на 

	ыплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами

	231 0801 7610000230 100

	694,30

	694,30



Расходы на выплаты персоналу казе

	ных учреждений

	231 0801 7610000230 110

	694,30

	694,30


	Фонд оплаты труда учреждений

	231 0801 7610000230 111

	555,60

	555,64



23

	 08

	1 7610000230 119

	138,70

	138,70


	 

	231 0801 7630000210

	217,80

	178,50



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фон

	ами

	231 0801 7630000210 100

	170,00

	152,40


	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений

	231 0801 7630000210 110

	170,00

	52,40


	Фонд оплаты труда учреждений

	231 0801 7630000210 111

	130,00

	121,40



Взносы по обязательному социальному страхованию на выплат

	 по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений

	231 0801 7630000210 119

	40,00

	31,10


	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7630000210 200

	47,80

	26,10



Иные закупки товаров, работ и ус

	уг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7630000210 240

	47,80

	26,10


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 0801 7630000210 244

	47,80

	26,10



231

	100

		76,40

	76,40


	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих

	231 1001 7710000220

	76,40

	76,40


	Социальное обеспечение и иные выплаты населению

	231 1001 7710000220 300

	76,40

	76,40


	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам

	231 1001 7710000220 310

	76,40

	7

	,40


	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям

	231 1001 7710000220 312

	76,40

	76,40


	Физическая культура

	231 1101

	2,60

	2,60


	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры

	231 1101 7810000290

	2,60

	2,60



Закупка товаров, работ и услуг для о

	еспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 1101 7810000290 200

	2,60

	2,60


	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231 1101 7810000290 240

	2,60

	2,60



Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспеч

ния государственных (муниципальны

	) нужд

	231 1101 7810000290 244

	2,60

	2,60




Источники фи

	ансирования дефицита бюджетов - всего

	 
	98,90

	-188,60

	287,50


	источники внутреннего финансирования бюджетов

	000 01 00 00 00 00 0000 000

	-

	-

	-


	Изменение остатков средств

	000 01 05 00 00 00 0000 000

	98,90

	-188,60

	-


	Увеличение остатков средств бюджетов

	000 01 05 00 00 00 0000 500

	-6 979,00

	-7 107,60

	-


	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений

	231 01 05 02 01 10 0000 510

	-6 979,00

	-7 107,60

	-


	Уменьшение остатков средств бюджетов

	000 01 05 00 00 00 0000 600

	7 077,90

	6 918,9

		-


	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений

	231 01 05 02 01 10 0000 610

	7 077,90

	6 918,90

	-




Наименован

е гру

	п, подгрупп, статей, подстатей, элементов, программ(подпраграмм), кодов экономической классификации доходов

	2017 год

	
	 

	налоговые доходы

	1493,90


	182 101 02010 01 0000 110

	НДФл

	228,80


	 

	акцизы

	1140,70


	182 105 03010 01 0000 110

	ЕСХН

	0



182 106 01

	30 

	0 0000 110

	НАЛОГ НА ИМУЩЕСТВО ФИЗ.ЛИЦ

	12,50



36,0

	
	1

	2 106 06043 10 0000 110

	земельный налог, взымаемый по ставкам, установленным в соответствии с пп2 п1 ст 394 НК РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений

	75,90


	 

	неналоговые доходы

	455,30



231 111 05035 1

	 00

	0 120

	аренда имущества

	6,00


	231 113 01995 10 0000 130

	прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов сельских поселения

	449,30


	Всего доходов

	 

	1949,20


		акцизы

	

Наименование кода поступлен

я в б

	джет, группы, подгруппы, статьи, подстатьи, элемента, подвида доходов, классификации операций сектора государственного управления

	2017

	

Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению в консолидирова

ные б

	джеты субъектов Российской Федерации

	486,7

	

Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению в консолидированные бюджеты субъектов Российской 

едера

	ии

	4,4

	
	100 103 02250 01 0000 110

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, производимый на территории Российской Федерации, подлежащие распределению в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации

	730,7



100 103 02260 01 0000 1


Дох

	ды от уплаты акцизов на прямогонный бензин, производимый на территории Российской Федерации, подлежащие распределению в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации

	-81,1

	
	Всего акцизы

	 

	1140,7


	 

	Безвозмездные поступления

	6316



231 202 

	301

	 10 0000 151

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные коммисариаты 

	81,00



Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспечен

	ости

	4835,00

	
	231 202 29999 00 0000 151

	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений

	1400,00


	Всего доходов

	 

	8265,2


			


администрация Борис

глебс

	ого сельсовета Убинского района Новосибирской области

	231

	825.01.010.1

	 

	 

	 

	 

	5 666,30


	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ

	231

	825.01.010.1

	01

	 

	 

	 

	2 723,10



Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образо

	ания

	231

	825.01.010.1

	01

	02

	 

	 

	464,20


	Глава администрации

	231

	825.01.010.1

	01

	02

	7110000210

	 

	464,20


	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов

	231

	825.01.010.1

	01

	02

	7110000210

	121

	350,00



Взносы по обязательному социальному страхованию

на вы

	латы денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов

	231

	825.01.010.1

	01

	02

	7110000210

	129

	114,20



Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъе

тов Р

	ссийской Федерации, местных администраций

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	 

	 

	2 083,20



Реализация мероприятий по обеспечению сбалансированности местных бюджетов в рамках государственной программы Новосибирской области "Управление государственными финансами 

 Ново

	ибирской области на 2014-2019 годы"

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	0300070510

	 

	900,00


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	0300070510

	244

	900,00



825.01.

	10.

		01

	04

	7140000210

	 

	1 138,80

	
	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	7140000210

	121

	700,00


	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда

	231

	825.01.010.1

	01

	04

		140000210

	122

	10,00


	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	7140000210

	129

	212,00



Прочая закупка товаров, работ и услуг дл

 обес

	ечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	7140000210

	244

	213,80


	Уплата прочих налогов, сборов

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	7140000210

	852

	3,00



825

	01.

	10.1

	01

	04

	7190000280

	 

	44,40

	
	Иные межбюджетные трансферты

	231

	825.01.010.1

	01

	04

	7190000280

	540

	44,40



		22

	00


	Выполнение других обязательств государства органами местного самоуправления

	231

	825.01.010.1

	01

	06

	7190000280

	 

	22,00


	Иные межбюджетные трансферты

	231

	825.01.010.1

	01

	06

	7190000280

	540

	22,00


	Резервные фонды

	231

	825.01.010.1

	01

	11

	 

	 

	5,00



Резервн

й фон

	 органов местного самоуправления

	231

	825.01.010.1

	01

	11

	7190000540

	 

	5,00


	Резервные средства

	231

	825.01.010.1

	01

	11

	7190000540

	870

	5,00


	Другие общегосударственные вопросы

	231

	825.01.010.1

	01

	13

	 

	 

	148,70



Выполнение других обязательств государств

 орга

	ами местного самоуправления

	231

	825.01.010.1

	01

	13

	7190000280

	 

	148,70


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	01

	13

	7190000280

	244

	148,70



НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТ

ЛЬНАЯ

	ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	231

	825.01.010.1

	03

	 

	 

	 

	22,00


	Обеспечение пожарной безопасности

	231

	825.01.010.1

	03

	10

	 

	 

	20,00


	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий

	231

	825.01.010.1

	03

	10

	7020000210

	 

	20,00



Прочая за

упка 

	оваров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	03

	10

	7020000210

	244

	20,00


	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности

	231

	825.01.010.1

	03

	14

	 

	 

	2,00



Профилактик

 экст

	емизма,терроризма и минимизация ликвидации последствий проявления экстремизма в границах поселений

	231

	825.01.010.1

	03

	14

	7020000310

	 

	2,00



825.01.010.

		03

	14

	7020000310

	244

	2,00


	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА

	231

	825.01.010.1

	04

	 

	 

	 

	1 332,90


	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)

	231

	825.01.010.1

	04

	09

	 

	 

	1 332,90


	мероприятия за счёт средств дорожного фонда

	231

	825.01.010.1

	04

	09

	7340000550

	 

	1 332,90



Прочая 

акупк

	 товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	04

	09

	7340000550

	244

	1 332,90


	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

	231

	825.01.010.1

	05

	 

	 

	 

	1 210,30



780,3

	

Реа


500,

	0



П

	очая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	0300070510

	244

	500,00


	Мероприятия в области коммунального хозяйства

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	 

	575,30



Прочая закупка товаров, раб

т и у

	луг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	244

	365,30


	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	851

	47,00



825.01

	010

	1

	05

	02

	7410000290

	852

	15,00

	
	Уплата иных платежей

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	853

	3,00


	Мероприятия в области коммунального хозяйства (Софинансирование-грант)

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	 

	5,00



Прочая закупка товаров, работ и услуг для обе

печен

	я государственных (муниципальных) нужд (Софинансирование - грант)

	231

	825.01.010.1

	05

	02

	7410000290

	244

	5,00


	Благоустройство

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	 

	 

	430,00



74300

	158

		 

	400,00


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	7430001580

	244

	399,20


	Уплата иных платежей

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	7430001580

	853

	0,80



Прочие мероприятия по благоустройству в 

оселе

	иях

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	7430005580

	 

	30,00


	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	7430005580

	244

	29,00


	Уплата иных платежей

	231

	825.01.010.1

	05

	03

	7430005580

	853

	1,00



СОЦИАЛЬ

	АЯ ПОЛИТИКА

	231

	825.01.010.1

	10

	 

	 

	 

	220,00


	Пенсионное обеспечение

	231

	825.01.010.1

	10

	01

	 

	 

	220,00


	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих

	231

	825.01.010.1

	10

	01

	7710000220

	 

	220,00


	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям

	231

	825.01.010.1

	10

		1

	7710000220

	312

	220,00


	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ

	231

	825.01.010.1

	11

	 

	 

	 

	8,00


	Физическая культура

	231

	825.01.010.1

	11

	01

	 

	 

	8,00


	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры

	231

	825.01.010.1

	11

	01

	7810000290

	 

	8,00



Проча

 заку

	ка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.1

	11

	01

	7810000290

	244

	8,00


	администрация Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области

	231

	825.01.010.4

	 

	 

	 

	 

	81,00



НАЦИОНАЛЬНАЯ О

	ОРОНА

	231

	825.01.010.4

	02

	 

	 

	 

	81,00


	Мобилизационная и вневойсковая подготовка

	231

	825.01.010.4

	02

	03

	 

	 

	81,00


	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	231

	825.01.010.4

	02

	03

	9900051180

	 

	81,00



Фон

 опла

	ы труда государственных (муниципальных) органов

	231

	825.01.010.4

	02

	03

	9900051180

	121

	62,30



825.

	1.0

	0.4

	02

	03

	9900051180

	129

	17,70

	
	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.01.010.4

	02

	03

	9900051180

	244

	1,00


	МКУК "Борисоглебский СКЦ

	231

	825.06.010.1

	 

	 

	 

	 

	2 805,40


	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ

	231

	825.06.010.1

	08

	 

	 

	 

	2 805,40


	Культура

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	 

	 

	2 805,40


	Обеспечение деятельности учреждений культуры

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	 

	1 800,00


	Фонд оплаты труда учреждений

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	111

	1 030,00



Взносы 

о обя

	ательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	119

	310,00



2

	1

	8

	5.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	244

	449,00


	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	851

	3,00


	Уплата прочих налогов, сборов

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000210

	852

	4,00



825.06.01

	.1

		8

	01

	7610000210

	853

	4,00

	
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений в области коммунального хозяйства

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000230

	 

	795,00


	Фонд оплаты труда учреждений

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000230

	111

	610,00



Взносы по обязательно

у соц

	альному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7610000230

	119

	185,00


	Обеспечение деятельности библиотек

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7630000210

	 

	210,40


	Фонд оплаты труда учреждений

	23

		825.06.010.1

	08

	01

	7630000210

	111

	130,00


	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7630000210

	119

	40,00



Прочая закупка товаров, работ и услуг для 

беспе

	ения государственных (муниципальных) нужд

	231

	825.06.010.1

	08

	01

	7630000210

	244

	40,40




20

	7


			
	234 01 02 00 00 10 0000 710

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами сельских поселений в валюте Российской Федерации.

	0



ской Фе

е

	ации.

	0

	
	234 01 03 01 00 10 0000 710

	Получение кредитов  от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами сельских поселений в валюте Российской Федерации.

	0


	234 01 03 01 00 10 0000 810

	Погашение бюджетами сельских поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации. 

	0


	234 01 06 05 01 10 0000 540

	Предоставление бюджетного кредита юридическим лицам из бюжета сельских поселений в валюте Российской Федерации.

	0


	234 01 06 05 01 10 0000 640

	Возврат бюджетных кредитов,предоставленных юридическим лицам из бюджетов сельских поселений в валюте Российской Федерации.

	0


	234 01 05 00 00 00 0000 000

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета

	0


	234 01 05 02 01 10 0000 510

	Увеличение прочих денежных средств бюджетов сельских поселения

	-8264,9


	234 01 05 02 01 10 0000 610

	Уменьшение прочих  прочих денежных средств бюджетов сельских поселения

	8552,4


	234 01 06 06 00 10 0000 710

	Привлечение прочих источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов сельских поселений

	0


	234 01 06 06 00 10 0000 810

	Погашение обязательств за счет прочих источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов сельских поселений

	0


	Итого

		287,5


			
	


	УТВЕРЖДЕН

решением семнадцатой сессии Совета депутатов 

Борисоглебского сельсовета

Убинского района 

Новосибирской области

пятого созыва 

от 04.07.2017 № 59

Состав комиссии по установлению 

стажа муниципальной службы муниципальным служащим в администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области

Председатель комиссии - 

Захаркин Р.Ю., Глава Борисоглебского  сельсовета Убинского района Новосибирской области;

Секретарь комиссии -

Дынер О.Н., специалист 2 разряда администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области; 

Члены комиссии -

Воднева Е.К., специалист 1 разряда администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области;

Глинко Е.М., депутат Совета депутатов Борисоглебского сельсовета  Убинского района Новосибирской области

 (по согласованию)

                                                                                               УТВЕРЖДЕНО

решением семнадцатой сессии Совета депутатов 

Борисоглебского сельсовета

Убинского района 

Новосибирской области

пятого созыва

от 04.07.2017 № 59 

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим в администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области

1. Общие положения

Комиссия по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим в администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской
 области (далее - Комиссия) в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 30.10.2007 N 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», а также нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления Убинского района  Новосибирской области, настоящим Положением.

Комиссия образована в соответствии с действующим законодательством с целью реализации прав муниципальных служащих в администрации Борисоглебского сельсовета  Убинского района Новосибирской области.

 
2. Основные задачи

Задачами комиссии являются:

- определение стажа муниципальной службы, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставление дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, пенсии за выслугу лет и на получение единовременного денежного вознаграждения;

- определение возможности включения в стаж муниципальной службы муниципальных служащих иных периодов трудовой деятельности, опыт и знания по которой необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы в совокупности не превышающих пять лет.

 
3. Организация и порядок работы комиссии

3.1. Комиссию возглавляет председатель, в ее состав входят заместитель председателя, секретарь и члены комиссии.

3.2. Председатель комиссии руководит работой комиссии, назначает даты проведения заседаний, подписывает протоколы заседаний комиссии. В случае отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

3.3. Секретарь комиссии осуществляет регистрацию поступивших документов, проверку документов заявителя, готовит их на рассмотрение комиссии, оповещает членов комиссии о дате и месте проведения заседания, оформляет протоколы заседаний комиссии и обеспечивает их хранение, направляет принятые решения по соответствующим адресатам.

3.4. Основная форма работы комиссии - заседание. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости в зависимости от поступления документов.

3.5 Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 ее членов.

3.6. Решение комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии, в случае равенства голосов, председатель комиссии имеет право решающего голоса.

3.7. Заседания проводятся по мере поступления заявлений. Заявления рассматриваются в течение 30 календарных дней, со дня поступления. В случаях, когда при рассмотрении заявления необходимо направить запрос, срок его рассмотрения продлевается на период отправления и получения запроса, но не более чем на 30 календарных дней.

3.8. В случае не согласия муниципального служащего с решением Комиссии о не включении периодов трудовой деятельности (службы) в стаж муниципальной службы муниципального служащего, в десятидневный срок с момента получения указанного решения муниципальный служащий может направить в Комиссию свои замечания на данное решение, которые рассматриваются повторно в его присутствии. Дата и время повторного рассмотрения назначаются комиссией в семидневный срок с момента получения замечаний на решение, о чем муниципальный служащий уведомляется Комиссией, но не позднее, чем за день до повторного заседания Комиссии.

3.9. В течение десяти дней с момента подписания решения Комиссии издается соответствующее распоряжение Главы Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области об установлении муниципального стажа муниципальному служащему.

 
4. Порядок направления документов в комиссию

4.1. Для включения в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности работник может подать в Комиссию письменное заявление по форме в соответствии с приложение к Положению, с приложенными к нему документами: копия трудовой книжки, копия должностной инструкции по замещающей должности, представление непосредственного руководителя муниципального служащего.

4.2. Комиссия рассматривает вопросы по установлению стажа муниципальной службы, включения в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности после получения письменного заявления муниципального служащего и прилагаемых к нему документов.

4.3. При рассмотрении вопросов об исчислении стажа муниципальной службы, а также о включении в стаж иных периодов трудовой деятельности заявитель может направить в Комиссию дополнительные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы:

- в случаях, когда в трудовой книжке содержатся неправильные или неточные записи либо не содержатся записи об отдельных периодах деятельности - справки с места работы (службы), архивных учреждений, выписки из приказов, других документов, подтверждающих трудовой стаж;

- военный билет или справку военного комиссариата, подтверждающую стаж военной службы.

4.4. В случае появления новых документов, обосновывающих включение отдельных периодов службы (работы) в стаж муниципальной службы муниципальный служащий подает новое заявление с приложением документов. При этом стаж муниципальной службы пересчитывается не позднее десяти дней со дня принятия решения, и в совокупности не может превышать пяти лет.

 
5. Права и обязанности комиссии

5.1. Комиссия имеет право:

5.1.1. Не принимать к рассмотрению заявления, представленные с нарушением пункта 4.1.  настоящего Положения.

5.1.2. Приглашать и заслушивать на заседании заявителя.

5.1.3. Проверять достоверность документов, представленных на рассмотрение.

5.2. Комиссия обязана:

5.2.1. Принимать и рассматривать заявления и другие документы, оформленные в установленном настоящим Положением порядке, либо вынести мотивированное решение об отказе.

5.2.2. Вести протоколы заседания комиссии, обеспечивать их сохранность в течение срока, установленного нормативными правовыми актами.

Приложение

к Положению о комиссии

по установлению стажа муниципальной службы

муниципальным служащим в администрации 

Борисоглебского сельсовета Убинского района

Новосибирской области

утвержденного  решением 

семнадцатой сессии Совета депутатов 

Борисоглебского сельсовета Убинского района 

Новосибирской области пятого созыва

от 04.07.2017 № 59 

 
                                                                       Председателю комиссии по установлению стажа муниципальной службы

муниципальным служащим 

в администрации Борисоглебского сельсовета

 Убинского района

Новосибирской области

______________________________________

                                                                                         (ФИО)

от___________________________________

                                                                                          (ФИО, должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ

 
Прошу рассмотреть представленные мною документы (согласно перечня) и включить в стаж муниципальной службы иные периоды трудовой деятельности в совокупности не превышающие пять лет в соответствии с Законом Новосибирской области от 30.10.2007 N 157-ОЗ "О муниципальной службе в Новосибирской области".

 
"____" _______________20 ___ г. _______________ ___________________

                                                                                   (подпись)                    (расшифровка подписи)

 
Перечень документов, прилагаемых к заявлению:

1.

2.

3. 
 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРИСОГЛЕБСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

УБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

(пятого созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

семнадцатой сессии

с. Борисоглебка

                      от 04.07.2017                                                  № 60

Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете Убинского района Новосибирской области
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Совет депутатов Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области пятого созыва 
Р Е Ш И Л:
1. Утвердить Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете Убинского района Новосибирской области.
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Вестник Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области» 

3. Решение вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Глава Борисоглебского сельсовета
Убинского района Новосибирской области                            Р.Ю. Захаркин

УТВЕРЖДЕНО

решением семнадцатой сессии Совета депутатов

Борисоглебского сельсовета

Убинского района

Новосибирской области

пятого созыва

от 04.07.2017 № 60

ПОРЯДОК 

проведения конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете 

 Убинского района Новосибирской области

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ, «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 № 25-ФЗ, Уставом Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области и регулирует порядок и условия проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете Убинского района Новосибирской области (далее по тексту – конкурс).
Под вакантной должностью муниципальной службы понимается не замещенная муниципальным служащим должность муниципальной службы, предусмотренная в штатном расписании органа местного самоуправления.
1.2. В целях реализации прав граждан Российской Федерации, граждан иностранных государств – участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее – граждане), на равный доступ к муниципальной службе, прав муниципальных служащих на должностной рост, формирования квалифицированного кадрового состава муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете Убинского района Новосибирской области, замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления может проводиться на конкурсной основе.

1.3. Конкурс объявляется по решению Главы Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области (далее – Главы Борисоглебского сельсовета) при наличии вакантной должности муниципальной службы.

2. Состав комиссии и порядок ее формирования

2.1. Для проведения конкурсов правовым актом Главы Борисоглебского сельсовета:

1) образуется конкурсная комиссия по проведению конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Борисоглебском сельсовете Убинского района Новосибирской области (далее – комиссия), действующая на постоянной основе;

2) утверждается порядок работы комиссии;

3) утверждается методика по проведению конкурсных процедур для проведения второго этапа конкурса.

2.2. В состав комиссии входят Глава Борисоглебского сельсовета и (или) уполномоченные им муниципальные служащие, а также представители образовательных или других организаций, приглашаемые органом местного самоуправления в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой, без указания персональных данных экспертов. 

2.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов комиссии.

Председатель комиссии планирует работу комиссии, утверждает повестку дня заседания комиссии, назначает дату и время заседания комиссии, председательствует на заседании комиссии, подписывает протоколы заседаний комиссии.

Заместитель председателя комиссии в период отсутствия председателя комиссии исполняет его обязанности.

Секретарь комиссии:

обеспечивает документационное сопровождение работы комиссии (прием и регистрацию документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний комиссии, подготовку рабочих материалов комиссии);

оформляет решения комиссии;

организует работу по оформлению допуска граждан, претендующих на участие в конкурсах, к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если замещение вакантной должности связано с использованием таких сведений;

организует работу по проверке достоверности сведений, представленных претендентом на имя представителя нанимателя (работодателя);

информирует членов комиссии и претендентов о дате, месте и времени проведения заседания комиссии, 

решает другие организационные вопросы.

2.4. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые комиссией решения. В состав комиссии входит 5 человек.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится в два этапа. 

Первый − в форме конкурса документов, второй − в форме конкурсного испытания.

При проведении первого этапа комиссия оценивает граждан, изъявивших желание участвовать в конкурсе, на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или государственной службы, осуществлении иной трудовой деятельности.

Второй этап конкурса заключается в оценке их профессионального уровня и соответствия квалификационным требованиям к этой должности.

3.2. На первом этапе, на официальном сайте администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области и государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" размещается объявление о приеме документов для участия в конкурсе. Объявление о приеме документов для участия в конкурсе и информация о конкурсе также могут публиковаться в периодическом печатном издании «Вестник Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области».

3.3. В публикуемом объявлении о приеме документов для участия в конкурсе указываются:

наименование вакантной должности муниципальной службы;

квалификационные требования, предъявляемые к гражданину, претендующему на замещение вакантной должности муниципальной службы;

краткое описание должностных обязанностей;

условия прохождения муниципальной службы;

проект трудового договора;

место и время приема документов;

срок, до истечения которого принимаются указанные документы; 

перечень документов, подаваемых для участия в конкурсе, и требования к их оформлению;

дата, время, место и условия проведения конкурса;

сведения об источнике информации о конкурсе (адрес, номера телефонов, адрес электронной почты секретаря комиссии) и порядок ознакомления с этой информацией.

3.4. Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, установленным Законом Новосибирской области «О муниципальной службе в Новосибирской области», нормативными правовыми актами Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области и при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

3.5. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе (далее – претендент), представляет в администрацию Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 года № 667-р с приложением фотографии;

в) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась); 

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее прохождению;

е) копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию претендента копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

ж) согласие на обработку персональных данных.
Претендент может по своему усмотрению представить дополнительно рекомендации, результаты тестирования, характеристики и другие документы.

При приеме документов секретарь комиссии знакомит претендентов (под роспись) с ограничениями и запретами, связанными с муниципальной службой.

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в органе местного самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы, подает заявление на имя представителя нанимателя.

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в ином органе местного самоуправления, представляет в этот орган заявление на имя представителя нанимателя и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы, анкету с приложением фотографии.

3.6. Документы, указанные в пункте 3.5 настоящего Порядка, представляются в орган местного самоуправления в течение 21 дня со дня объявления об их приеме.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями для отказа гражданину в их приеме.

3.7. Сведения, представленные претендентом, могут подвергаться проверке в порядке, установленном действующим законодательством.

В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с действующим законодательством поступлению претендента на муниципальную службу, он информируется в письменной виде о причинах отказа в участии во втором этапе конкурса.

3.8. Претендент, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.9. С согласия претендента проводится процедура оформления его допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой он претендует, связано с использованием таких сведений.

3.10. После окончания срока приема документов, проверки достоверности представленных претендентами сведений, а также после оформления в случае необходимости допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайн, принимается решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса.

3.11. Секретарь комиссии не позднее чем за 15 дней до начала второго этапа конкурса направляет претендентам, допущенным к участию в конкурсе, информацию о дате, месте и времени его проведения.

3.12. При проведении второго этапа комиссия оценивает претендентов на основе конкурсных процедур.

Под конкурсными процедурами понимаются индивидуальное собеседование, тестирование, анкетирование, письменные работы, а также иные формы испытания претендентов, представляющие возможность оценки их знаний, навыков, умений и деловых качеств.
4. Порядок голосования и принятия решения

4.1. Заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее двух претендентов.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

4.2. Победителем конкурса признается претендент, набравший наибольшее число голосов членов комиссии.

При оценке профессионального уровня претендента комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований для замещения вакантной должности муниципальной службы, требований должностной инструкции и результатов конкурсных испытаний.

Решение комиссии принимается в отсутствие претендента.

4.3. Конкурс признается комиссией несостоявшимся и объявляется новый конкурс в случае:

если по окончании срока подачи документов на участие в конкурсе поданы документы только от одного претендента или нет претендентов на участие в конкурсе;

отсутствия претендентов, отвечающих требованиям, предъявляемым для замещения вакантной должности муниципальной службы.

4.4. В случае неявки всех претендентов на конкурсное испытание по уважительной причине комиссия имеет право назначить новое заседание.

4.5. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами комиссии, присутствующими на заседании комиссии.

4.6. Если член комиссии не согласен с решением комиссии, он вправе изложить в письменном виде особое мнение, которое приобщается к протоколу.

4.7. Решение комиссии является основанием для назначения претендента на вакантную должность муниципальной службы.

Конкурсная комиссия вправе также принять решение, имеющее рекомендательный характер, о включении в кадровый резерв кандидата, который не стал победителем конкурса, но профессиональные и личностные качества которого получили высокую оценку.

4.8. По результатам конкурса издается распоряжение Главы Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области о назначении победителя конкурса на вакантную должность муниципальной службы и заключается трудовой договор с победителем конкурса.

4.9. Претендентам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение 10 дней со дня его завершения. 

5. Заключительные положения

5.1. Информация о результатах конкурса размещается в указанный срок на официальном сайте администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области и государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

5.2. Документы претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенных к участию в конкурсе, и претендентов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве администрации Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области, после чего подлежат уничтожению.

5.3. Претендент вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРИСОГЛЕБСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

УБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
(пятого созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

семнадцатой сессии

с. Борисоглебка

от 04.07.2017                                 № 61

Об утверждении дополнительных оснований признания безнадежными

 к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам и перечня документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням, штрафам

В соответствии с пунктом 3 статьи 59 Налогового кодекса Российской Федерации Совет депутатов Борисоглебского сельсовета Убинского района    Новосибирской области

Р Е Ш И Л:

1.Установить, что кроме случаев, установленных пунктами 1, 4 статьи 59 Налогового кодекса Российской Федерации, признаются безнадежными к взысканию и подлежат списанию: 

1.1. Недоимка и задолженность по пеням и штрафам физических лиц, умерших или объявленных судом умершими, в случае отказа наследников от права на наследство либо наследники которого не вступили в право наследования в установленный законодательством срок, на основании следующих документов:

а) сведения о регистрации факта смерти физического лица органом, осуществляющим регистрацию актов гражданского состояния физических лиц, поступившие в налоговый орган в соответствии с пунктом 3 статьи 85 Налогового кодекса Российской Федерации или копии судебного решения об объявлении физического лица умершим;

б) справка налогового органа по месту жительства физического лица о суммах недоимки и задолженности по пеням и штрафам;

в) справка налогового органа об отсутствии информации о наследнике.

2. Недоимка и задолженность по пеням и штрафам по отмененным местным налогам на основании справки налогового органа по месту учета организации (месту жительства физического лица) о суммах недоимки и задолженности по пеням и штрафам по отмененным налогам.

3. Недоимка и задолженность по пеням и штрафам по местным налогам со сроком образования свыше 3 лет (4-х или 5 лет) на основании справки налогового органа по месту учета организации (месту жительства физического лица) о суммах недоимки и задолженности по пеням и штрафам.


4. Недоимка и задолженность по пеням и штрафам физических лиц, принудительное взыскание по которой прекращено в соответствии со статьями 46, 47 Федерального закона от 02.10.2007 №229-ФЗ «Об исполнительном производстве» в связи с невозможностью установить местонахождение должника, отсутствием у должника имущества, по истечении 3 лет с момента выдачи исполнительного листа (судебного приказа) на основании следующих документов: 

а) копия постановления судебного пристава-исполнителя об окончании исполнительного производства при возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года №229-ФЗ «Об исполнительном производстве». В случае невозможности восстановления постановления судебного пристава-исполнителя об окончании исполнительного производства, в силу окончания срока его хранения по делопроизводству, основанием будет являться выписка из реестра с подтверждением факта уничтожения исполнительного документа;

б) справка налогового органа по месту жительства физического лица о суммах недоимки и задолженности по пеням, штрафам.

5. Задолженность физических лиц по пеням со сроком образования свыше 3 лет (4-х или 5 лет), при отсутствии задолженности по соответствующему налогу на дату принятия решения о списании на основании справки налогового органа по месту жительства физического лица о задолженности по пеням и штрафам;

6. Недоимка и задолженность по пени и штрафам физических лиц по местным налогам со сроком образования свыше 4 лет (или 5 лет), по которой взыскание в судебном порядке в силу различных причин (общая сумма задолженности не превышает 3000 руб. (или ином максимальном размере), отсутствие учетных данных, достаточной доказательной базы) не применялось, на основании следующих документов:

а) справка налогового органа по месту жительства физического лица о суммах недоимки и задолженности по пеням, штрафам;

б) заключение налогового органа об утрате возможности взыскания с физических лиц недоимки, задолженности по пени и штрафам по местным налогам.

          7. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Борисоглебского сельсовета Убинского района Новосибирской области от 23.06.2014 № 169 «Об устранении дополнительных оснований  признания безнадежными к взысканию и списания недоимки, задолженности по пеням и штрафам физических лиц по местным налогам»

      8.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Совета депутатов

Борисоглебского сельсовета

Убинского района Новосибирской области                                    Р.Ю. Захаркин

Учредитель: Администрация Борисоглебского сельсовета




